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dUus aus

der Komfortzone“

BRAU ERSDORF Dana Giesecke und Jana Stemgasser sprachen Gber elne begsere Welt

¥

Referentin beim ,Salon
Hohenroth® war iiberzeugt:
Es gibt bereits Alternativen.

16 ® Das Veranstaltungsdatum fiir den
,8. Salon auf Hohenroth®, der zwei Tage
vor dem Erntedanktag stattfand, war gut
gewihlt. Denn der Erntedanktag hat bei
vielen Menschen auflerhalb des kirchli-

" chen Lebens an Bedeutung verloren. Fiir
viele Menschen in Deutschland ist es mitt-
lerweile selbstverstindlich, dass die Le-
bensmittelregale in Supermirkten und
Discountern gut. gefiillt sind - und das zu
allen Offnungszeiten. Woher Milch,
Fleisch, Obst und Gemiise stammen und
erst recht die Frage, unter welchen Bedin-
gungen dies alles produziert wird, interes-
siert viele nicht mehr beziehungsweise
geht vermutlich im allgemeinen Alltags-
trubel unter.

Nur: Die Vielfalt, die wir kennen, gibt es
in anderen Léandern nicht. Stiirme und
grofe Uberschwemmungen auf der einen,

immer \mederkehrende und langanhal-

tende Diirreperioden auf- der anderen.

Seite zwingen auch heute noch Millionen
Menschen in tigliche Uberlebenskdmpfe.

Auch in Deutschland sind Verdnderungen .

wahrzunehmen - zumindest die Umwelt
betreffend. Ist die Nahrungsmittelversor-
gung bei uns auf Dauer gesichert? Auch

hierzulande ahnten immer mehr Men-

schen, dass Themen wie Klimaschutz,
Erderwdrmung, Ressourcenverwaltung
oder Okologlscher FuBabdruck an Bedeu-
tung gewinnen werden, so Thomas Vehoff
von der Arbe1tsgememschaft ~Salon Ho-
henroth” in seiner Begrulsungsrede vor
etwa 80 Zuhorern.  Die Arbeitsgemein-

schaft stelle sich daher Fragen wie ~Wie
wellen, wir leben?” oder ,Wi “
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Antworten auf Fragen wi iﬁéﬁﬁ'ﬁﬁﬂ'f ik
seit lingerer Zeit auch schon Dana Gies-

ecke (Soziologin und wissenschaftliche
Leiterin von ,FuturZwei®, Stiftung Zu-
kunftsfihigkeit) und Jana Steingdsser
(Ethnologin und Weltreisende). Und so
wunderte es nicht, dass die beiden
engagierten Frauen jetzt auch sehr gerne

Dana Giesecke (1) und Jana Steingdisser befinden sich auf der Suche nach alternativen:
und nachhaltigen Projekten. In Brauersdorf, beim ,8. Salon Hohenroth”, sprachen sie -

gemeinsam dariiber.

Foto: Regionalforstamt Siegen-Wittgenstein

der F.mladung unter der Uberschmft ,Die
Welt von Morgen - Wie wollen wir leben?”
gefolgt waren ind im Waldland Hohenroth
tiber das Thema sprachen
.Schwarzmalerei geht mir auf die Ner-

‘ven, auch wenn jeder, der sich mit Nach-

haltigkeit und der &kologischen und
sozialen Zukunft beschaftigt, leicht zum
Pessimisten werden kann“, sagte Gies-
ecke. Und weiter: ,Es ist so viel von Ver-
zicht die Rede, 'von dramatischen Fiinf-
vor-Zwolf-Szenarien. Doch es.gibt bereits
Alternativen, man muss sie nur sichtbar
machen.” Mit Hilfe ihrer Power-Point-
Prisentation verdeutlichte Jana Steingds-
ser verschiedene Gegensdtze. zum Bei-

splel auf der einen Seite atemberaubend

S haftsbﬂder auf der anderen

armeft wurde das Ganze mit teilweise -
sehr profanen Untersuchungsergebnissen.
So hieR es, dass Frauen hierzulande im
Schnitt 360 Kleidungsstiicke in ihrem Klei-
derschrinken horten, Minner im Schnitt

280. Gieseckes kritische Sichtweise dazu:

,Was ist nicht nur aus ¢kologischer Sicht
von einer stindig wechselnden Mode und
dem damit verbundenen Massenimport
von Billigklamotten zu halten, die zumeist
in Fernost von Frauen unter erbarmlichen
Bedingungen produziert werden?” Da-
riiber hinaus wollte sie wissen: ,Leisten
wir uns damit nicht auch ein Stiick weit
moderne Sklaverei?”

Gieseckes Interpretationen waren frei-
lich nicht immer leichte Kost fiir die Zuho-
rer. Immer wieder wurde sie sehr deutlich:
,Substitution, beispielsweise beim Oko-
strom, reicht nicht, wir miissen zukilnftig
einfach generell weniger verbrauchen.”
Fiir sie und fiir Jana Steingdsser sei klar,
dass der Weg in eine auch weiterhin le-
benswerte Zukunft nur iiber ein ,Raus aus
der Komfortzone” maoglich sei. Und das
fange fiir beide Gastrednerinnen schon im
Kleinen an, ndmlich mit dem Suchen nach
lokalen alternativen Maoglichkeiten. Ihr
Vorschlag: ,Mehr generationsiibergrei-
fende Kommunikation und mehr Zusam-
menarbeit vor Ort.”




